
OBJECTE DE LA CONVOCATÒRIA 
Provisisió d'una plaça d'educadora a mitja jornada, amb caràcter d’urgència, a 
l'escoleta de Sineu per cobrir necessitats concretes prioritàries de caràcter temporal 
del 18 de gener de 2016 aproximadament per 6 mesos.

FUNCIONS 
Les funcions bàsiques a realitzar seran, formar part de l'equip d'educadores de 
l'escoleta per cobrir les necessitats socioeducatives dels infants.

CONDICIONS DE LES PERSONES ASPIRANTS 
Podran presentar sol·licitud les persones aspirants que reuneixin els següents 
requisits: 
- Ser ciutadà d’un país membre de la Unió Europea o tenir la consideració 
d’estranger a efectes d’aplicació de la Llei Orgànica 4/2000, d’11 de 
gener sobre drets i llibertats dels estrangers a Espanya i la seva integració social.  
- En el cas de les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran 
d’acreditar l’homologació de la titulació exigida pel Ministeri d’Educació i Cultura. Cas 
de presentar una titulació equivalent a les exigides, s’haurà d’adjuntar un certificat 
lliurat per un òrgan competent que n’acrediti l’equivalència. Les persones aspirants 
estrangeres han d’estar en possessió d’algun dels títols reconeguts a Espanya, de 
conformitat amb el que estableix la normativa vigent en la matèria. 
.- No patir malaltia o defecte físic que impedeixi el normal exercici de les 
corresponents funcions. 

- No haver estat separat/da i/o acomiadat/da, mitjançant expedient disciplinari, del 
servei a l’administració, ni trobar-se inhabilitat/da per a l’exercici de les funcions 
públiques. 
.- No estar afectat/da per cap de les causes d’incompatibilitat i/o d’incapacitat 
aplicable al personal de l’Administració Local. 
- Estar en possessió d’alguna de lestitu lacions o acreditacions següents :
-  Professionals amb possessió del títol de mestre amb l’especialitat d’educació
infantil o títol de grau equivalent.
- Tècnics superiors en educació infantil o titulacions equivalents acadèmicament i 
professionalment.
- Certificat de professionalitat d’educació infantil.
- Certificació de les unitats de competència que componen la qualificació d’educació 
infantil.
- Professionals en possessió de qualsevol altre títol o acreditació declarats equivalents a 
algun dels anteriors o que hagin estat habilitats per a l’atenció a infants de 0 - 3 anys.

- Tots aquests professionals han de complir els requisits de capacitació lingüística 
recollits en la Llei 3/1986 de normalització lingüística de les Illes Balears i la normativa 
derivada del seu desplegament .

 PRESENTACIÓ DE SOL·LICITUDS 
La sol·licitud s’haurà de fer per escrit a les oficines de  l’Ajuntament fins el 14 de 
gener de 2016 a les 12:00 hores.
Les persones aspirants hauran de fer constar en les sol·licituds que accepten 
aquestes bases i que reuneixen totes i cadascuna de les condicions exigides, 



referides sempre a la data d’acabament del termini per a la presentació de 
sol·licituds. 
Caldrà adjuntar a la sol·licitud els documents següents : 
- Fotocòpia del DNI. 
- Currículum acadèmic i professional. 
- Fotocòpia titulació exigida. 
 

 

 CONSIDERACIONS SOBRE LA FORMA DE PRESENTACIÓ DELS DOCUMENTS 
Per tal d’acreditar correctament el temps treballat, ja sigui en l’àmbit privat o en una 
administració pública, caldrà que de la documentació presentada es desprengui: 
data d’alta a l’empresa, data de baixa o bé certificat que encara es treballa, tipus 
d’activitat realitzada i categoria professional. 

En el cas de treball autònom, s’haurà d’acreditar mitjançant fotocòpia de l’alta censal 
de l’activitat i certificació de cotització al règim autònom. 
Per l’acreditació i valoració dels cursos de formació, caldrà aportar fotocòpia de la 
certificació expedida pel centre en la qual consti la denominació del curs i la seva 
durada expressada en hores lectives, i si és possible programa formatiu. 
Tota la documentació que es presenti en llengua estrangera haurà d’anar 
acompanyada de la corresponent traducció jurada. 

 ADMISSIÓ DE PERSONES ASPIRANTS 
Un cop finalitzat el termini de presentació de sol·licituds, es publicarà una llista de 
persones admeses i excloses al taulell de l'ajuntament. 
Dijous 14 de gener de 2016 a les 15:00 es ferà el procés de selecció.

                                                                                          
 PROCÉS SELECTIU 

Es valorarà els mèrits al·legats i degudament justificats per les aspirants conforme el 
barem següent i sempre sobre la documentació acreditativa aportada dins el termini 
de presentació de sol·licituds: 

• Titulació
mestre D'educació infantil (titol universitari) 6 punts
Tècnic d'educació infantil (FP) 3 punts

• Experiència professional. 
Es valorarà l’experiència professional a raó de 0,5 punts per cada semestre treballat. 

• Cursos de formació adients segons el següent: 
1) Per cada curs de 10 a 19 hores: 0,10 punts 
2) Per cada curs de 20 a 49 hores: 0,20 punts 
3) Per cada curs de 50 a 89 hores: 0,30 punts 
4) Per cada curs de 90 a 169 hores: 0,40 punts 
5) Per cada curs de 170 hores o més: 0,50 punts 
Altres mèrits de discrecional apreciació per part del Tribunal no puntuats en 
apartats anteriors i relacionats amb les tasques a realitzar, fins a un màxim d’1,5 
punts. 



 En cas d'empat hi haurà una Entrevista personal
El Tribunal podrà convocar les persones aspirants a una entrevista per tal de valorar 
les característiques personals d’adequació a la plaça a cobrir. 


